
Лист рекомендаций участникам 

   финального этапа в игровой ситуации 

 «Играем в магазин. Я – продавец». 

 

 На финальные мероприятия участник приходит со своим ассортиментом 

товара.    

 Весь материал до начала выступления демонстрируется куратору и 
располагается на рабочем месте.  

 В качестве витрины участникам будет предложен стол прямоугольной 
формы.  

 Номер рабочего места определяется по нумерации в списке финалистов.  

 Вместо визитной карточки быть готовым на беседу с экспертами о 
профессии. Уметь ответить на вопрос: «Почему мне нравится эта 

профессия?». 

 Выступления участников начинаются одновременно. 

 Ребенок-волонтер (покупатель) от ДОО участника.   

 

Принять во внимание: 

 

1. Нет продуманности игровой/торговой зоны. 

2. Отсутствие бренда торговой марки. 
3. Соблюдение требований по внешнему виду.  

4. Расширить ассортимент товаров. Обязательным наличием в ассортименте 

должны быть резиновые сапоги.  
5. Реклама должна соответствовать товару, заданной теме. 

6. Наличие санитарных средств. 

7. Упоминание в работе темы фестиваля. 

8. Уборка рабочего места. 
 

Внимание!  

На церемонию награждения ребенок выходит в своей спец. одежде вместе с 

педагогом-наставником.  У педагогов - наставников  стиль одежды деловой.  

Сменная обувь для детей, педагогов,  сопровождающих  лиц обязательна.  

Обеспечение питьевого режима и питания за свой счет.   

Участник, по какой-либо причине, не прибывший на финал, получает 

сертификат участника фестиваля.  

Подарки детям-волонтерам педагоги-наставники готовят самостоятельно, 

они в церемонии награждения не участвуют.  


